
Hier bringen Sie das perfekte Klima rein:
• Schon bald übernehmen Sie die Führung und Motivation eines Verbesserungsteams von ca. 2 Personen im Bereich

Maintenance.

• In dieser Funktion sind Sie zusätzlich verantwortlich für Verbesserungs- und Änderungsprojekte an Maschinen sowie 

Anlagen und arbeiten aktiv im Team mit. 

• Gleichzeitig haben Sie eine Moderatorfunktion für Root-Cause-Analysen, Problembeschreibungen etc.

• Zudem werden Sie in Projekten der Fachabteilung Production Engineering bei der Implementierung von Neumaschinen 

sowie der Automatisierung involviert. 

Damit heizen Sie uns richtig ein:
• Abgeschlossenes Ingenieur-Studium oder abgeschlossene Ausbildung mit Weiterbildung zum staatlich geprüften

Techniker.

• Erste Führungserfahrung - alternativ überzeugen Sie mit ihrem entschlossenen Auftreten

• TPM / WCOM-Kenntnisse sowie praktische Anwendung von KVP-Methoden

• Erfahrung in der Moderation von RCAs

• Kenntnisse in Projektmanagenment

• Hands on Mentalität, Kommunikationsstärke, Flexibilität sowie Eigeninitiative

• Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen (Word Excel, Powerpoint, Outlook)

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Mit diesen Benefits bereichern wir unser 
Arbeitsklima:
• Unbefristete Anstellung mit attraktivem Gehaltsmodell

• Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie betriebliche 
Altersvorsorge

• 30 Tage Erholungsurlaub 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement

• Fachliche und persönliche Weiterbildungsangebote

• Fahrradleasing

• Mitarbeiterrabatte sowie Geldkarte

• Kostenloses Wasser und Kaffee am Arbeitsplatz

• Gemeinsame Teilnahme an Sportevents sowie regelmäßige 
Firmenfeiern

Bringen Sie Ihre Karriere auf ideale Betriebstemperatur –
bei Daikin Manufacturing!
Heizen mit gutem Gewissen – wäre das nicht toll? Hier kommen wir ins Spiel.

Mit über 90 Jahren Erfahrung entwickeln wir als japanische Daikin-Gruppe
innovative und umweltschonende Heiz- und Klimalösungen und vertreiben
diese weltweit. Dabei sind wir im Klimabereich weltweit Marktführer. Unsere
ökologischen Ziele haben wir uns nachhaltig auf die Fahne geschrieben. Dabei
ist uns immer bewusst, dass es unsere 700 Mitarbeitenden bei Daikin
Manufacturing sind, die uns mit ihren Ideen, ihrem Engagement und ihrer
Leidenschaft zum dynamischen Standort der Gruppe in Deutschland machen.
Denn hier entstehen die Heizsysteme, vor allem Wärmepumpen, der Zukunft.

Wenn Sie einen ebenso zukunftsfähigen wie abwechslungsreichen Wirkungsort
suchen, in dem wir einen harmonischen Umgang pflegen – von der Chefetage
bis zur Produktion – dann sind Sie bei uns genau richtig!

Denn gutes Klima beginnt mit Menschen. Am besten mit Ihnen!

Da wird Ihnen gleich ganz warm ums Herz? 
Dann freut sich unsere Kollegin Isabelle Meister schon jetzt, von 
Ihnen zu hören! Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. 
Gehaltsvorstellung und Starttermin an bewerbungen@daikin-
manufacturing.de

Instandhaltungsingenieur (m/w/d) mit Führungsverantwortung
Ab sofort | Vollzeit | Güglingen bei Heilbronn

Und falls noch Fragen offen sind, ist Frau 
Meister gerne telefonisch für Sie da: 

07135 103240.

Sehen wir uns bald? Wir freuen uns auf Sie, Ihr 
Talent und Ihre Persönlichkeit!
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